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ACTIVIDADES Y ACUERDOS N
I Sistema de Gestion de Calidad ~
Actualizacién del procedimiento P- PAA-01 ’;/ \ly
B
Se les dio a conocer la actualizacion de procedimiento. “‘j
Los formatos de recontratacion personal docente (F-AF-08), formato de horarios de clase (F-SA-32), g
formato de horario personal (F-SA-31) y minuta de reunién (MIN-PAA) se actualizaron.
El horario de las actividades académicas se establecerd de acuerdo a las necesidades del P.E., e
considerando una asignacién equilibrada de la siguiente manera:
Numero de asignaturas, horas continuas frente a grupo, hora de comida, asignacién maxima de
ocho horas de actividades por dia. ™ T\

Il Docencia

Material para reduccién de papel: se invita a todos los docentes a usar el SAEX para realizar
examenes. Sin embargo, debido a que el SAEX no cuenta con muchas herramientas, se abrié
nuevamente la oportunidad de sacar copias por medio de valesy se realizara un registro de cuantas
copias por docente se utilizan al mes.

Cada docente entregara una proyeccién de copias a utilizar por cuatrimestre.
Laboratorios: Se reviso NET SUPPORT y TELL ME MORE, se detectaron varios problemas en las
aplicaciones, se estan revisando por parte de Coordinacién de Sistemas y Telecomunicaciones de la

UTVM, ademas de ello se plantea una actualizacién de TELL ME MORE, se tiene una cotizacién.

Planes y programas de Estudio (nuevos) Se estédn revisando los nuevos planes de estudios, para




Revisién de examenes: Los docentes trabajaran de manera colegiada para implementar las
herramientas de evaluacién (examenes) por unidad de aprendizaje, de esta manera, se tendrd un
mejor control de trabajo.

Hl. Atencion a estudiantes

Preparacion de Abstract 3ro 5to y 9no: Con ayuda de Elizabeth, se apoyara a los estudiantes con su
proyecto integrador. Se realizaré una programacion con los Programas Educativos que lo soliciten. [

v. Gestion Académica — Vinculacién

‘JJLibros septiembre-diciembre 2024: se tienen varias propuestas de material didactico para el
siguiente cuatrimestre

lero General
\ 4to General Nivel 1
J% 4to General Nivel 2
7mo General Nivel 1
7mo General Nivel 2

Nuevo ingreso
Four Corners 1
Four Corners 2
Nuevo ingreso
Four Corners 3

Growing For You Al

Four Corners 1 Unidades 10, 11y 12
Four Corners 1 Unidades 10, 11y 12
Four Corners 3 Unidades 1,2y 3
Four Corners 3 Unidades 4,5y 6

10mo General Four Corners 3 Four Corners 3 Unidades 10, 11y 12
Cuatrimestre Libro Mayo-Agosto Libro Sep-Dic
lero Turismo Nuevo ingreso Growing For You Al
4to Turismo Personal Best A2 Ket Student’s Book ——
7mo Turismo Nuevo ingreso Personal Best B1 Split A e
10mo Turismo Preparacion TOEFL Preparaciéon TOEFL
V. Investigacion ) S o
VL. Asuntos Generales r \ \ \N
Puntualidad y asistencia: Se les invita a todos los docentes y personal administrativo a segu \\%
siendo puntuales, tanto en la hora de entrada como en la hora de su clase. 7‘\\
Valor del mes: La cultura es el conjunto de practicas, saberes y pautas que caracterizan a una ( \
comunidad. Por lo tanto, los valores culturales se construyen a partir de tradiciones y costumbres, \‘\ \
N

historias compartidas e ideales por los que un grupo humano considera digno esforzarse y luchar.

Realizar la  siguiente actividad del me de julio en |a 5|gwente liga. / /
https://forms.gle/pKsXyEKXUT8DJG1IR&
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MIN-PAA—RA (Mayo — Agosto 2024)
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RELACION DE ASISTENTES

No. NOMBRE FIRMA .
. Yazmin Lissette Ortiz Gomez \m
2. Basilisa Cruz Ruiz
3. | lIsrael Pérez Sierra 7y
4. Miguel Angel Aguayo Hernandez Pl & 4 TN
5. | Anaid Mendoza Jiménez 7’%

6. Flor Gisel Rivera Fernandez , 44"%/
7o %

7. Reyna Alavez Pérez g ( %

8. Enrique Trejo Mufoz }7 a L—,_/v ~-
9. Aurora Pérez Escobar , % Z q /

10. Sergio Moreno Herndndez \k\

11. | Olivia Dayency Santana Pérez

12, Verdnica Vanessa Pavon Echartea l e -
Uwudz,

13. | Sandra Sanchez Rosquero

14. | |tzel Valdez Alvarez

15. Osmara Martinez Martinez

16. Dalia Pérez Casas

17. | Jessica Ivette Trejo Estrada

18. | Amilcar Reséndiz Bolafios N -
19. | Daniela Fernanda Rojo Garcia P s

G2
20. | |sabel Hernandez Cruz

MIN-PAA-RA (Mayo — Agosto 2024)



